
Orientación: Prepararse para la vida después de AmeriCorps. 

Herramientas de Service Year Alliance 

 
The Corps Network se asocia con Service Year Alliance en varios proyectos, y nos gusta 

promover el buen trabajo que realiza SYA. En mayo de 2019, publicaron una serie de guías 

para ayudar a los miembros del Cuerpo y a los exalumnos, titulada "Transición después de su 

año de servicio". La serie contiene enlaces a guías que ayudarán a los miembros/exalumnos a 

establecer metas durante su búsqueda de empleo, practicar contar su historia, actualizar su 

currículum, establecer contactos y realizar entrevistas. 

Probablemente esté pensando en qué hará tras finalizar su período de servicio, incluso desde 

el primer día. ¿Va a buscar trabajo? ¿Utilizará su premio educativo para continuar su 

educación? ¿Quizás comenzará otro período de servicio en su mismo Cuerpo o en uno nuevo? 

No importa a dónde lo lleven sus próximos pasos, su período de servicio es un buen momento 

para desarrollar sus habilidades profesionales y pensar en lo que quiere para su futuro. Esta 

guía es especialmente útil cuando está en modo de búsqueda de empleo, pero también puede 

trabajar en estas habilidades durante todo su período de servicio en AmeriCorps. 

 
Tenga en cuenta que SYA usa el término "año de servicio", mientras que TCN 

generalmente lo llama "período de servicio". 

 
El enlace a estos recursos para sus miembros que se enumeran a continuación es: 

https://resources.serviceyear.org/?mediaId=0D11A145-46B0-412E-BD155BAC64D258E6 

 

PREPARACIÓN PARA EL AÑO POSTERIOR AL SERVICIO 

La preparación para los próximos pasos después de su año de servicio debe comenzar en el 

momento en que comience su año de servicio. Use este folleto para evaluar las medidas que 

puede tomar cada mes para asegurarse de estar listo para comenzar de inmediato. (Nota: 

Este recurso se creó para los programas, pero creemos que podría ser útil para que cualquier 

miembro del cuerpo del año de servicio lo vea y lo utilice como guía). 

 
ESTABLECIMIENTO DE OBJETIVOS 

Ya sea que tenga planes de carrera claros o no tenga idea de lo que quiere hacer después de 

su año de servicio, identificar las metas que estableció y alcanzó durante su año de servicio es 

información valiosa que puede ayudarlo en su proceso de solicitud de empleo y entrevista. Use 

nuestra guía para ayudar a tener una visión global y lograr sus objetivos en un abrir y cerrar de 

ojos. Además, ¡establecer metas es una excelente manera de mantener encaminada su 

búsqueda de empleo! 

 
OPCIONES DE CLASES GRATUITAS Y BARATAS, LIBROS ELECTRÓNICOS Y MÁS 

Durante su año de servicio y a lo largo de su carrera profesional, siempre es útil repasar sus 

habilidades o aprender algo nuevo. Esta guía proporciona recomendaciones para clases en 

línea gratuitas y asequibles y otros recursos de aprendizaje para ayudarlo a mantenerse alerta. 

También hay cursos específicos sobre conceptos básicos de búsqueda de empleo, como 

redacción de currículums, LinkedIn, ¡y más! 

 

https://resources.serviceyear.org/?mediaId=0D11A145-46B0-412E-BD155BAC64D258E6


CUENTE SU HISTORIA 

Contar su historia de manera efectiva es una parte importante del proceso posterior al año de 

servicio. Es probable que cuente su historia durante las entrevistas y al establecer contactos, 

por lo que es bueno asegurarse de conocer su historia con facilidad. Quién sabe, ¡su historia 

puede incluso animar a otros a hacer un año de servicio! Este recurso le explica cómo puede 

contar una historia convincente basada en el modelo de narración pública. 

 
TRADUCCIÓN DE HABILIDADES DURANTE EL AÑO DE SERVICIO 

Sabemos que está desarrollando habilidades importantes durante su año de servicio. También 

sabemos que a veces puede resultar difícil traducir lo que se está haciendo y aprendiendo en 

términos que resuenen en los empleadores o en una posible descripción del puesto de trabajo. 

Utilice nuestra guía para comprender el marco que utilizan los empleadores para evaluar sus 

habilidades y cómo traducir sus habilidades del año de servicio para que pueda diferenciarse a 

la hora de solicitar empleo. 

 
GUÍA DE CURRÍCULUM PARA EXALUMNOS DE AMERICORPS 

¿Tiene curiosidad por saber cómo debe incluir su año de servicio en AmeriCorps en su 

currículum? Consulte esta guía que proporciona instrucciones detalladas sobre cómo formatear 

su currículum y destaca consejos y trucos para garantizar que su año de servicio y sus 

experiencias laborales anteriores lo hagan parecer el mejor candidato para que pueda 

conseguir el trabajo de sus sueños. 

 
REDES Y ENTREVISTAS 

¿La idea de establecer contactos o tener entrevistas lo pone nervioso? ¡No se preocupe! Ya 

sea que lo ame o lo odie, hablar con otros profesionales es un aspecto clave de cualquier 

carrera o búsqueda de empleo. ¡Asegúrese de cubrir lo básico para impresionar a cualquiera 

que conozca! Esta guía proporciona información para prepararse y darle confianza en 

cualquier situación de creación de redes o entrevista. 

 
COMENZAR UN NUEVO TRABAJO 

Ha conseguido un nuevo trabajo, ¡enhorabuena! Este es el momento de dar una buena 

primera impresión, luchar contra esos nuevos nervios laborales y aprender a aprovechar al 

máximo su tiempo justo antes y justo después de que comience su nuevo trabajo. ¡Esta guía 

le proporcionará toda la información que necesita para comenzar su nuevo trabajo con el pie 

derecho! 
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